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Circolare n. 257 
                             Tivoli, 23 marzo 2021 

 

AI DOCENTI NEOIMMESSI IN RUOLO 

 AI DOCENTI TUTOR 

Sito e RE 

OGGETTO: Adempimenti anno di formazione e di prova -  a.s. 2020/21. 

 

Si comunica ai docenti neoimmessi che, in vista del colloquio per il superamento dell’anno di 

formazione e prova, che sarà successivamente convocato in base alla normativa vigente, 

dovranno far pervenire, entro la data del 15 giugno 2021, presso la segreteria didattica i 

documenti di seguito indicati. 

Questi dovranno anche essere inseriti in cartelle condivise inviate a ciascun Docente 

neoimmesso tramite mail istituzionale: 

 

DOCENTI NEOIMMESSI 

 Dossier prodotto dalla piattaforma INDIRE 

 Protocollo di osservazione reciproca per la realizzazione della fase di peer to peer (all. 1) 

 Registro attività peer to peer (all.2, all. 3 e all.  4) 

 Eventuale materiale esemplificativo dell’attività didattica inserita nella piattaforma INDIRE 

TUTOR 

 Attestato di tutoraggio prodotto dalla piattaforma indire 

 Questionario prodotto dalla piattaforma indire 

 Relazione finale (all. 5) 

 

Tale documentazione, unitamente al Patto per lo sviluppo professionale e alle evidenze delle visite 

effettuate dal DS, costituirà il Dossier che il Dirigente invierà al Comitato per l’istruttoria almeno 5 

giorni prima dello svolgimento del colloquio. 

 

- 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

DOTT. NAZARIO MALANDRINO 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ex art 3 co. 2 D. Lgs 39/93 

  

 

https://drive.google.com/file/d/1YY-M5xyeI8Obkz7AaBmz3oZ0I7l2Tbm3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L3yG-kadTaE02dxqDb7qPe5NBoDHQ0Zp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14_zInI4ZDWAgB46UkLc2-JOiNa2qx2_I/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13FGQa5PofLc6hPuaEuIiac4djmWx9g_m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dD2-DCYnh56LHUDZ-kyoW9yeOCZ3icXB/view?usp=sharing

