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Tivoli, 24/11/2016 
Prot.7078/10 
                       Al Sito dell’Istituto 

All’Albo dell’Istituto 
Agli Atti 

 
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERT0 ESTERN0 

NELL’AMBITO DEL  PROGETTO “PROGETTO LINGUE- CONVERSAZIONE IN LINGUA 
INGLESE CON CERTIFICAZIONE TRINITY” 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO   il piano dell’offerta formativa a.s. 2016/2017; 
VISTO il D.I. nr. 44/2001 (gestione amministrativo contabile delle Istituzioni 

scolastiche); 
VISTO il D.Lgs. nr. 50/2016; 
VISTO l’art. 46 del D.L. 112/2008 convertito nella legge 133/2008; 
VISTO l’art. 40 della legge 449 del 27/12/1997 (contratti di prestazioni d’opera); 
CONSIDERATO che per la realizzazione dei progetti, si rende necessario procedere 

all’individuazione di contraenti cui conferire contratti di prestazione d’opera 
per l’arricchimento dell’offerta formativa; 

EMANA 
   Il seguente avviso di selezione pubblica per la ricerca di docenti esperti nell’ambito del progetto: 

“PROGETTO LINGUE- CONVERSAZIONE IN LINGUA INGLESE CON CERTIFICAZIONE TRINITY ”. 
Il bando è rivolto ad esperti madrelingua che, nell’ambito del progetto sopraindicato svolgano 
delle lezioni di conversazione in lingua inglese rivolte agli alunni della scuola secondaria di I grado  
in orario extracurricolare col supporto del docente titolare di lingua inglese, per la preparazione 
anche agli esami di certificazione esterna TRINITY. 
Le attività si effettueranno indicativamente come descritto nella seguente tabella: 

LINGUA GIORNO ORA DESTINATARI 

INGLESE MERCOLEDI 14,00-15,30 ALUNNI  3^ (4° LIV.) 

INGLESE MERCOLEDI 15,30-17,00 ALUNNI 1^-2^ (3°LIV.) 
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Dal mese di dicembre al mese di maggio 2017. 
 
TRATTAMENTO ECONOMICO 
Il trattamento economico è quello stabilito dal CCNL, ovvero € 35,00 (lordo dipendente) per ogni 
ora di insegnamento 
I compensi saranno liquidati a seguito di relazioni sulle attività svolte al termine dei progetti. Le 
lezioni di conversazione di lingua inglese saranno a totale carico dei genitori. 
 
TITOLI E REQUISITI 

A. Essere di lingua madre inglese in possesso di titoli di studio specifici – Diploma di Laurea 
e/o titolo di studio straniero adeguato all’espletamento dell’incarico; 

B. Titoli professionali ed esperienze formative coerenti con le finalità del progetto; 
C. Esperienza di docenza presso istituti statali – scuole secondarie di I e II grado; 
D. Esperienze pregresse di insegnamento e/o collaborazione con l’istituto; 
E. Esperienze pregresse nella preparazione al conseguimento degli esami per la certificazione 

Trinity; 
F. Eventuale abilitazione all’insegnamento; 
G. Eventuali attestati di partecipazione a corsi di formazione specifici per le lingue straniere, 

master, stage, corsi di perfezionamento. 
H. Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea; 
I. Godimento dei diritti civili e politici; 
J. Non aver riportato condanne penali; 
K. Non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 
L. Non essere sottoposto a procedimenti penali. 
 
TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le domande di partecipazione alla selezione redatte in carta semplice sul modello – allegato 1 
– indirizzate al Dirigente Scolastico devono pervenire entro le ore 12.00 del 30/11/2016 alla 
segreteria dell’istituto a mezzo posta o mediante consegna a mano al seguente indirizzo 
IC BACCELLI – VIA DEI PINI N. 19 – 00019 TIVOLI 
NON FARÀ FEDE LA DATA DEL TIMBRO POSTALE. 
L’arrivo o la consegna dopo tale data e orario, per qualsiasi motivo, non potrà essere imputata 
a quest’istituzione scolastica e sarà motivo di esclusione dalla gara. Non saranno considerate 
valide le domande inviate via e-mail o via fax. 
Il plico dovrà essere chiuso, sigillato e recare all’esterno la seguente dicitura: CANDIDATURA 
ESPERTO ESTERNO MADRE LINGUA INGLESE. 
Il plico dovrà contenere: 

o La domanda di partecipazione alla gara in carta semplice (allegato 1), riportante le 
generalità del concorrente, residenza, indirizzo e recapiti (telefonici ed e-mail), il 
Codice Fiscale, il titolo di studio con la valutazione e la data di conseguimento e l’ente 
che lo ha rilasciato, l’attuale status professionale, la sottoscrizione della stessa con 
autorizzazione al trattamento dei dati; 

o Tabella di valutazione dei titoli (allegato 2) compilata nella parte di competenza; 
o Il curriculum vitae redatto in formato europeo, con autorizzazione al trattamento dei 

dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003, nel quale si dovranno indicare, oltre ai titoli 
di studio e professionali, le pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura 
dell’incarico cui si riferisce la candidatura. 

Si precisa che: 
1) La scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata 

attivazione dei corsi previsti o di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto: 



2) L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine 
della prestazione previa presentazione della relazione finale e della dichiarazione con la 
calendarizzazione delle ore prestate; 

3) L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 
domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali oppure di non 
procedere all’attribuzione dello stesso incarico a suo insindacabile giudizio; 

4) Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 
13 del D.Lgs. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno 
raccolti dall’Istituto per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in 
forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovrà 
autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il 
Dirigente Scolastico; 

5) Il presente avviso è affisso all’Albo, pubblicato sul sito Internet della scuola 
http://www.istitutobaccellitivoli.it 

 
Al presente bando sono allegati: 
1) Modello di domanda di partecipazione comprensiva di Autorizzazione al trattamento dati 

(Allegato 1) 
2) Tabella di valutazione dei titoli (Allegato 2) 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof.ssa Sandra Vignoli 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Allegato nr. 1 
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO 
MADRELINGUA INGLESE 

 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

_______________________  
 

 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________
      (cognome e nome) 

Nato a ____________________________ prov. _____ il _________
   (luogo di nascita)        (gg/mm/aaaa)  
C.F. _____________________ residente in ____________________ 

 

____________________________________________ prov. _____  
 

Via/piazza ____________________________________ n.civ. ____  
 

Telefono ___________ cell. __________ mail__________________  
 

Titolo di studio posseduto __________________________________ 
 

Conseguito presso ______________________ con voto __________ 
 

Attuale occupazione (con indicazione della sede di Attuale servizio)  
 

_______________________________________________________  
 

CHIEDE 

 
Alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di ESPERTO ESTERNO DI 

MADRELINGUA INGLESE. 
 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. nr. 445/2000, consapevole che le 
dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato 
D.P.R. n. 445-00, dichiara: 

 
o Di essere di madrelingua INGLESE; 

o Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati 
membri dell’unione Europea; 

o Di godere dei diritti civili e politici; 
o Di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato 

condannato a seguito di procedimenti penali 

ovvero________________; 
o Di non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 
o Di non essere stato destituito da pubblico impiego; 

o Di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico 
impiego; 



o Essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente in 
altre amministrazioni pubbliche. 

 
Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il 

calendario approntato dal Dirigente Scolastico. 
 

 
Alla presente istanza allega: 

 
o Tabella di valutazione dei titoli per selezione di esperto; 

o Curriculum vitae in formato europeo. 
 
 
 

Luogo e data      Firma 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
ALEGATO NR. 2 

 
 
 

TABELLA CRITERI DI SELEZIONE ESPERTI 
 

 
 

A. TITOLI DI STUDIO 
(A1+A2+A3 = max punti 5) 

A1) Titolo di studio specifico: 

Laurea vecchio ordinamento: punti 2 

Laurea triennale: punti 1,5 

A2) Abilitazione all’insegnamento: punti 1 

A3) Attestati di partecipazione a master, stage, corsi di perfezionamento: fino 

a punti 2 

B. TITOLI PROFESSIONALI ed ESPERIENZE FORMATIVE 
DOCUMENTATE E COERENTI CON LE FINALITà DEL 

PROGETTO  

(max punti 5) 

B) Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento inerenti il progetto da 
attuare: punti 1 (max punti 5) 

C. ESPERIENZE LAVORATIVE DICHIARATE NEL SETTORE 
D’INTERVENTO 

 (C1+C2+C3= max punti 20) 

C1) Attività lavorativa nel settore d’intervento Punti 1 per ogni anno (max 
punti 6) 

C2) Attività lavorativa nell’istituto (Punti 2 per ogni anno (max punti6) 

C3) Esperienze pregresse nella preparazione al conseguimento degli esami di 
certificazione TRINITY: punti 1 per ogni esperienza/preparazione (max punti 

8) 

 
 
 
 
 


